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每一位在职教职工可享受4类补充医疗保险

上海市在职职工综合补充医疗互助保障

校教职工补充医疗互助基金 (校基金)

工会会员专享基本保障

教职工团体补充医疗保障 (新华保险)



上海市在职职工综合补充医疗互助保障

● 年保费: 180元/人 校工会全额支付, 个人支付0元

● 保障范围: 住院、重疾、意外全残或身故

● 给付比例: 住院: 个人自负部分*60%

重疾: 1万元 女职工特种病: 2万元

● 住院给付：无须申请，出院后30天左右，自动打款到工会会员卡

重疾（大病）、意外全残/身故 给付办法、所需材料、申请流程

等，详见《上海职工互助保障项目特种重病基本保障条款B0》、

《上海职工互助保障项目意外伤害基本保障条款C0 》



校教职工补充医疗互助基金 (校基金)

● 年保费: 150元/人 行政支付100元, 个人支付50元

● 保障范围: 住院、门诊大病

● 住院给付: 个人自负部分*20%+起付段*50% 中国银行卡

具体理赔流程和所需材料，见《教职工补充医疗保险互助基金申请须知》



工会会员专享基本保障

● 年保费: 118元/人 总工会和教育工会承担, 个人支付0元

● 保障范围: 12种重疾、意外全残和身故

● 给付比例: 重疾: 2.5万元（2026年调整） 工会会员卡

给付办法、所需材料、申请流程等详见《上海工会会员保障条款》



教职工团体补充医疗保障 (新华保险)

● 年保费: 480元/人 行政支付400元, 个人支付80元

● 保障范围: 门急诊、住院、重疾、意外

● 门 急 诊 理赔: 微信小程序

● 住院理赔：每月最后一个周三在综合楼700办理 中国银行卡

住院、重疾、意外须线下提交材料



常见问题

Q1: 门急诊可以享受哪些保险保障

A:门急诊可以享受1项保险——新华保险，推荐微信小程序办理理

赔，通常理赔款一周内到账至中国银行卡。



常见问题

Q2:住院可以享受哪些保险保障

A：住院可以享受3项保险保障:
● 市互助保障: 自动给付到工会会员卡
● 校基金:教职工申请－医务室审核－工会办理－财务处报销

中国银行卡
● 新华保险: 教职工申请－每月最后一个周三综合楼700会议室办理

中国银行卡



常见问题

Q3:重疾可以享受哪些保险保障

A：重疾可以享受4项保险保障：

● 市互助保障: 教职工申请－工会审核－外送市互助保障会办理 工会会员卡
● 校基金（仅限门诊大病）:教职工申请－医务室审核－工会办理－财务处报

销 中国银行卡

● 工会会员专享保障: 教职工申请－工会审核－外送市互助保障会办理

工会会员卡
● 新 华 保 险 ： 教职工申请－每月最后一个周三综合楼700会议室办理

中国银行卡



常见问题

Q4: 保险咨询专员联系电话：
A：校工会保险咨询专员：裴老师 电话：50217731

新华保险咨询专员：朱传伟 手机：13621608725

Q5: 校基金申请表下载网址：
A：可在工会官网下载 https://gh.sspu.edu.cn/2021/0114/c477a169474/page.htm



知晓权利 ， 保重身体
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二零二六年四月二十八日
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